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ACORDO DE COOPERACRO TECNICA N2 523/2022

PROCESSO N2 23028,013941/2022-03

ACORDO DE
COOPERACAD TECNIC
QUE ENTRE &
CELEBRAM A
COORDENALAD DE
APERFEICOAMENTO L
PESSOAL DE NIVBL
SUPBRICRE &
PREFEITURA MUNIC)
BE CONCEICAD DO
ARAGUAIA/RA | VISAT
© A CONTINUIDADE D
PARCERIA VOLTADA /£
FORMAGAD DE
PROFESSORES,

A Unidie, por intermédio da COGRDENACAOD DE APERFEICOAMENTO DE pEsSBAL BE RIVEL SUPERIOR, com sede nc‘a Seter Banc.ério Norte, Quat:.i_ra 02, .Bi?co_i.,
Lote 06, CEP 70.040-020, Brasilia/DF, inscrita no CNPi/MF né 00889234/0001-08, neste ato representada pelo Diretor Substituto de Educalcao ] Distano'a,
Senhor LUIZ ALBERTO ROCHA DE LIRA, brasileiro, portador da Carteira de ldentidade n2 666718 $5P/DF, CPF ne265.726.561-87, nomeaco pela f'ortana
MINISTERIO DA EDUCAGCAQ N2 1.416 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2017, residente e demiciliade em Brasilia; e @ P!-efelkura do a:nunldpiu de Conceigie do
Araguaia/PA, com sede nofa) Rua Frei Antonio Sald, No. 255, CEP 68540-000, CONCEICAO DO ARAGUAIA/PA, inscrita no CNPI sob o n2 05.070.404/0001-75,
mantenedor do polo CONCEICAC DO ARAGUAIA-PA CENTRO no &mbito do Sistema Universidade Aberta do Brasii - UAB, neste ato representado
pelol{a) PREFEITO JAIR LOPES MARTINS, brasileiro, portador da Carteira de identidade n® 2171495 — 53P/DF, CPF n? 318.553.182-53, residente e domiciliado em
CONCEICAO DO ARAGUAIA/PA .

RESOLYEM calebrar o prasenie ACGRDO DE COOFERACAD TRECNICA, tendo e visia & gue coBsia 4o Procssss w? 23G38.000305/2019-1Scem abservEncie
4s disposiBes da Lai n° 8666/1993, jegislaghio correlacionada 5 politica piblica & suas altersgies, mediante a5 cldusales e condicbes a seguin:

3.
a4

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBIETE

& pressnie Acorde de Cooperaido Téenica Minuta tem por objeto o estabslecimanta de compromisse snire © imantenedor de polo(s) da

Universidade Aberta do Brasil {UAB) e a CAPES, com vistas & implementagio ou continuidade de cursols) a distincia em polo(s) do Sistema UAB por
melo da disponibilizacdo @ manuiengao adequada de estrutura académica de apoio pedagbgico, tecnoidgico e administrativo para as atividades de ensino e
aprendizagem dos cursos e programas de graduagio e pos graduacdo em Educacko a Distincia - EaD, cursos esses de responsabilidade das Instituices de Ensino
Superior - [ES, ne dmbita do Sistema Universidade Abarta do Brasil - UAB. A ser executads no Polo £aD UAB, conforme especificacBes estabelecidas no planc de
trabalho em anexo.

CLALIZULA SEGUNDA — BO PLAND BE TRABALHD

Pars o alcahce do ebjets pactuade, o8 participes cbrigaim-se 2 curmprir o plano de trabiaiho gue, independenta de transcrigéo, & parte integranic e

indissocidvel de presente Acorde de Cocpersgdo Téenice, bem como tods documentagie téenlea que dele resulte, cujos dados nejss cantidos acatam os
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CLAUSULA TERCEIRA ~ DAS OBRIGACDES COMUNS
(o5 obrigagles comuns:
) elaborar o Plane de Trabatho relativo as obietives desie Acordo;
b} executar as agbes objeto deste Acordo, assim Come menitorar os resuitados;

& designar, n prazo de 90 (heventa) dias, contados da publicacdo do presente instrumento, represantantas institucionais incumbiga: deé
coordenar a execugiio deste Acordo;

d) responssbiiizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradares, servidores cu prepastas, so
patrim&nio da outra parte, quando da execugdo deste Acordo;

e} analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessirio ao atingimento do resuitado final;
£} cumprir as atribuicSes proprias conforme definido no instrumanio;
) reallzar vistorias em conjunto, guandc necessdrio;

W} disponibilizar recurses humanos, tecrvlégicos e materials pars executar as agles, mediante custeio préprio, relatives ae sumprmeniy g
suas atribuigdes;

i) mermity ¢ livre acesso 8 agentes da administracgo aliblics (controle intermo e externa), & tedos o3 decumantos relagionades ao agards,
assim cormo aos elementos de sua sxecucio;

1} fornecer 2o pargelve as informagles necessarias & dispanivels pars o cumprimento das obrigegdes acerdadas;

k} manter sigile das InformagBes sensivais (conforme classificagio da Lei n® 12.527/2611- Lal de Acesso 4 informagBa - (AT sbildas 2im 12280
da execucio do acordo, somente divulgando-as se houver expressa zuiorizagho das participas; @



Subcldugula dnica — As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragio matua, fodas as facilidade:
no limite de suas possibilidades, ndo faltarem

4.

4.1,

|} obadecer as restrigbes legais relativas & propriedade intelectual, se for o case.
s para 2 execugio do presente instrumento, de modo a,
recursos hurnanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA GUARTA - DAS OBRIGACOES DA CAPES
para visbilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da DA CAPES:

a) Fomentar os Cursos aprovados nas instancias superiores das InstituigBes de Publicas de Ensino Superior — IES, validados nos editais

propostos no mbito do Sistema UAB, desde que haja recursos orgamentérios;

b} Acompanhar, avaliar, orientar, controlar e fiscalizar 2 execugdo do presente ACT, por intermédio da DED/CAPES, visando a0 seu cumprimento

e a0 funcienamento harménico do Sistema UAB;

¢) Zelar pelo cumprimento do compromisso 0ra assumide pelo , guanto & disponibilizagiio da infraestrutura necessaria ao pleno

funcionamento do Polo UAB;

d) Realizar os procedimentos técnico-operacionals relativos ao monitoramento in loco dos polos UAB, 2 fim de garantir o cumprimento do item

anterior;

2) Realizar acompanhamento periédico da implementacio de cursos @ program
Sistemna UAS;

f} Apoiar financeiramente, mediante instrumento iegal especifico, as IES,
Pliblica, bern come o5 Projetos e cursos selecionades a serem ofertados;

do praze regulamentar da execugdo/prestacio de contas, ficando asseguradc a0s
10 a eventuais disfungdes havidas na sua

as no Ambito das instituicBes e dos polos gue integram o

ohservaido a legislagio aplicdvel e o interesse da Administragac

g) Exercer, junto as IES, fungHo gerencial fiscalizadora dentro . :
seus agentes o poder discriciondric de recrientar agbes e de acatar cu ndo justificativas quan

execucdo;

h) Analisar e emitir parecer sobre a prestacZo de contas referente 3 aplicagdo dos recursos alocados, sem prejuizo da realizagie de auditorias
internas e externas;
i) Propor medidas para a institucionalizacio dos poles UAB, a fim de garantir @ sua manutencio bem como estimular & pritica de decisbes
colegiadas;
i} Supervisionar a efetiva utilizagao da logomarea do Sistema UAB, em conformidade com o Manual de Aplicagdo Visual da CAPES.
k) Zelar pelo cumprimento das politicas, normas e diretrizes atinenies a5 tecnolegias de informacio e comuricagde educacionais vigentes, no
ambito do Sistema UAB.

CLAUSULA QUINTA - BAS OBRIGACTES DO MANTENEDOR

para viabllizar o ohjeto deste instrumento, séo responsabilidades do mantenedor de poles UAB:
a) Criar e manter infraestrutura fisica, tecnotdgica, documental e de recursos humancs, necessérias para o funcionamento do polo UAB e a
oferis dos cursos com qualidads;
b) institucionalizar, r_nediante instrumento legal especifico, junto zos Srgdos competentes do munigipio/estado, o golo UAB, a fim de garantir
dptag'a‘o orgamentdria para 2 criz¢do, implantagdo, manutencio e continuidade de poic, bem cemo o pleno desenvolvimente das atividades
didético-pedagogicas referentes aos cursos;

F)_Disponlbiliuf aos orgios de controle, 3 CAPES, &s InstituigBes de Ensino Superior - 1E§ o aos repressniantas do Sistema UAB, o acesso as
informacBes da gestdo, edministrativa e financeira do polo, e outras pertinentes, colaborando com o trabatho de acompanhamento e avaliagéo
da infraestrutura e dos cursos;

:) Manter stuglizadas e com cépia arquivads no poio as informages sobre a infraestrutura fisice, tecnolbgica, documental e de recurses
umanos.

e) Sempre. que solicitado, elaborar relatérios, prestar contas ou inserir novas informagSes e dados nos sistemas informatizados da CAPES,
responsabilizando-se por sua veracidade; ;

ﬂ Acam-panhar, manter atualizado, salvaguardar a verscidade e prester contas dos dados 2 infermagBes fornecidos nos sistemas
informatizados da CAPES e nos relatérios solicitzdos.

g) Adeguar o polo as condiges requeridas pelos projetos poiitico-pedagdgicos dos curses;

h) Garantir e acompanhar, durante todo o perfodo de execucs i
A c30, as atividades administrativas, a fim de proporcionar o L
o plenc desenvolvimento dos cursos; ' e i

i} Acompanhar as atividades desenvolvidas nes polos, apresentsr ¢ i E i i
, apresentar relatbrios e prester contss, quands salishade pel P
mantenda atuaiizados & disponiveis dados e informagbes; A s PP Eh

j) Adeguar os pclos para o atzndimento de novas demandas quanto & oferts de cursos a di i i
' sténcia, chservando as orier &
normativas da CAPES e do Ministério da Educacdo; i e

\ i ; L, . :
k} Realizar o processs de selegiofindicacdo de Coordenador de Polo, de acordo com as orientagdes emanadas pela CAPES;

1} Atribuir ac Coordenador de Polo carga hordria ji 5 ativid
j : ' i para ¢ atendimento das atividades do polo, observand Y i as
orientacdes da IES, bem como da CAPES; . SRR T

m)Comunicar & CAPES, formalmente, a substituicdo da coordenador de polo, com antecedéncia minima de 10 dias;

nj Cumprir integraimente o objeto do acordo firmado, visando mant ivi iddati i e qu us
i : , er as atividades diddtico-pedagdgicas no poio, a despeito de gualy
doaco e/ou beneficio recebide por parte da CAPES, do MEC ou de Instituicdes de Ensino Superior, nos termos da |eg§s‘!a;50 pertinente; g :
H

o) Registrar todes os equipamentos recebidos dos diferentes &r i & iori
. 3 ‘ f gdos a fim de manié-los, com prioridade para as atividad
cumprimento aos registros patrimoniais, de acordo com a legislag8o pertinente; ) R i

p} Responsabilizar-se e garantir 2 seguranga e manutengio dos equipamentos e iais didati i ibili
ansat 1 3 J materiais diddticos disponibilizad
érgdos, incluindo reposicio e atendimento local; R Ly e

g) uﬁiizar 2 logomarca do Sistema UAB, de acorda com as orientagGes constantes do Manual de Aplicagio Visual da CAPES, tanto nz
identificagdo do polo, guanto na produgdo de materiais relacionados aos cursos, projetos e programas do Sistema UAB; '
r} Comparecer 2 eventos e reunides promovidos pela CAPES e pelas IES, quando selicitado;

s} Disponibiiizar no poio ambientes {coordenagio, secretaria, salas de aula, biblioteca, laboratdrio de informatica, banheiros, dentre cutres) @

mobllidrios adequados (mesas, cadeiras, com tr: tr istos, a0 atendimento
) putadores, dentre cutros] aos usos previsto i
; fals; } <05, H to de adultos e a portadores de



1) Instalzr @ mantes em adequadas condigdes 8 placa de identificacio do polo, conforme mariual visual da Universidade Aberta do Brasl);
edidos), ou, se abaixc dessa referénciz, a

u) Disponibilizar acesso permanente & internet banda larga com configuragio acima de 5,0 MB (m

melhor disponivel no municipio; e, no minimo 10 {dez) computadores, ou niimero compativel com a demanda das atividades académicas do
aolo;

v} Incrementar o link de Internet eventuaimente dispanibilizade pelo MEC, de acordo com a8 quantidade de zlunos;

w) Disponibilizar oficialmente a0 polo todos oS recursos humanos, quais sejam: coordenador {a) do polo, secretdrio (a), bibliotecdric {a) ou

auxiliar de biblioteca, técnicola), de informatica {pode ser compartilhado com demais 6rgos plblicos), seguranca (pode ser eletrénica) e
limpeza;
%} Garantir o plenc funcionamento dc polo, principalmente nos dias e hordrios de maior fluxe de alunos,
noite e aos sabados durante © dia.

6. CLAUSULA SEXTA -DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COGPERAGAD TECNICA

= celebragdo do presente acordo, o mantenador designard formalmente, mediante portaria,
seu fiel cumprimento; coordenar, organizar, articular,

sendo, em geral, de segunda 2 sexta a

6.1. No prazo de S0 {noventa) dias a contar d
preferencialmente servidores plblicos envolvides e responsaveis para gerengiar 2 parceria; zefar por
acompannar, monitorar e supervisionar as agbes que serio tomadas para ¢ cumprimento do ajuste.

CAPES, fica a cargo da Diretoiia de Educagdo a Distdncia por meio da Coordenaciio de Apcic a

8.2 Quanto 3 designagdo do responsével no dmbilto da
lonar as acdes que serdo tomadas

Polos gerenciar 8 parceria; selar por seu flal cumpriments; coardenar, organizar, articular, scompanher, monitorar & supervisl
parz @ cumpriments do ajuste.
SunetSopuie primedva. Comapetirh ass designados & comunicagio Gom ¢ ouiro pasiicipe, bam como {rapsitiz e reocber solicliagles; maross reunides, devendo todas
A4S Comunicagdes serem documentadas,
Subcifasula sograga. Sempre que ¢ indicado nfio puder continuer A dessmponhai & inoumbéncia, cste deverd sor substituldo, A comunicagio deverd ser feite ao
putro pertizipe, 10 prozo de a1é 50 (noventa) dins da ocorréncia do evento, seguida da identificagiio do substtuto.

7. CLAUSULA SETIMA -DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIALS

7.1, NZo haverd transferéncia voluntdria de recursos financeiros entre os participes para @ exacucdo do presente ACORdo de Copperacdc Técnica. As
despesas niecessarias a plena consecucio do objeto acerdade, tais como: pessoal, deslocamentos, comunlcacdo entre os orgdos € oulras que s€ fizerem
necessérias, correrdo por conta das dotacdes especificas constantes NOS OrEaMantos dos participas.

7.2 Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagio mitua, ndo cabendo 205 participes quaisquer
remuneracies peios mesmas,
8, CLAUSULA OITAVA -DGS RECURSOS HUMANDCS
8.1. 05 recursos humanes utilizados por quaisguer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades Inerentes as presente Acordo, ndo sofrerdo
alteracio na sua vinculacdo nem acarretsrdo gualsquer Shus ao outro participe.
8.2, As atividades ndo impilcardo cessdo de servidores, que poderio ser designados apenas j

] <, H para ¢ desempenho de agle especifica )
& por prazo determinade. e RECARRER
8. CLAUSULA NONA - BO PRAZO B ViGENCIA
2.1, O presente instrumento entra em Vigor a partir da data de suz assinaturd, com vigéncis de S (cinco) anos, devendo ser prorragada, nas hipdteses

em gue o vercimento seja anterior ao término dos curses que estiverermn em sndamento, a0 menos até o Hmite de sua finalizagio
Subclansula Gnica: O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagho poderd seT prorrogado, mediente & celcbragio de aditiva,
10, CLAUSULA DECIRGA- DAS AITERACDES

iG.1. 3 te ing r3 : po s i

il gcg;sﬁf:r; :;r;:::r?::zodpo&eé da qualqu.ler tempo ser moditicado, mediante tarme aditivo, desde gue L&l interasse seja manifestado, previamente
. Fito; cipes, devendo em gualquer caso haver a znuéncia da outra parte acd i :

participes, cldusulas e condigBes desde gue mantide o teu objete. B e e R

i1 CLAUSULA DECIVA PRIMEIRS - DIREITOS INTELECTUAS

11.%; O ¢ i / i
ks espec?ﬁfaifeﬁzz i-ar:te;git;zsr;\ datr:oﬁ;nte_;s do presente Acordo de Cuoperagde, integram o petriménio dos participes, sujeitando-se as regras da
! 2 g ento proprlo, que deverd acompanhar o presente, de §
e 2 ol ; e J , devem ser acordados entre os iscipli
procedimento para o recenhecimento do direito, a fruic3o, 3 utilizacdo, 2 disponibilizagdo 2 2 confidencialidade, quande necn;es:,:r?: e

Subeisusuia pri direi idos i it '
AR primeira. Os direjtos serfio conferidos igualments aos participes, cuja atuagio deverd ser em conjunto, salvo se egtipulado de forma diversa

Subsliusuia segunds. A divulgagio do produto da parceri i Svi
! B3 parceria depende do consentimento iei iz Acordo de O e © ;
reger-se-4 pefo disposto no art. 116 da Lei n° 8.666, de 21 de jupho de 1933, na Lein® ;‘;Ezmgp;i rsg_' Odgplrgsc:sgz f i:;?:&;fntreﬁ.:ﬁ i

12, CLAUSULA DECIVIA SEGUNDA- DO ENCERRAMENTC
1241, O presente acorde de cooperagio técnica sera extinto:

a) por advento do terms final, sem gue os participes tenha : entd it
4 £ b m = .
andamente; P até entdo firmado aditive para rensvé-lo, desde que nio existam vurnes em

b; PO denlncia de qua!qu& dQS { i i rcena, n i< T g
s n pat‘t.clpﬂs se nao tive raic intaresse na (
L \ : |; i s 5 r mais Interesse manutel“lg&o da parcena, ctificando © DEI'CEI 0 Com a .Zeceéﬁﬂcia

c) po S (i P 1
} por ennsenso dos pardcipes antes do advento do termeo final de vigéncia, devende ser devidamente formalizado; &

4} por rescisio,

Buboidusuis dsica, Havendo a extingdo do ajuste, cada um do {eipes #i
3 . ite, € n: dos participes tica responsével pelo cumprimento das obrigagfes assumid & 3 e
ein especial no qie se refere 4 correia manutencdo de funcionamento do polo até que os cursos em andaraento sejam cf:l::‘.\fi:i:;smm RIS s,

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAC

134 o presente instrumento poderd indido justifi
E i ser rescindido justificadamente, a gual L i |
s N oy iyl Lspor st ormisli e ot sn,uagaas. guaiguer tempo, por gualguer Ui dos partcipes, madiaris womunigecie

a} quznde he i igacs T i
b} r: u-ver o descumprimento de obrigagéic por um dos participas que inviabilize o zlcance do resultado do Acordo de Covperacio; &
-) na oeorréncia de caso Tortuito ou de forgs maicr, reguiarmente comprovado, impeditive da execucio do abjeto I
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA ~ D& PUBLICATAS '



& prasante Acords de Cooperagio Téenica Minuta serd publicado, na forma de extrato, até o quinte dia Gtil do s subseRuants §a 92 sus

i4.1.

assinatura, no Diario Oficial da Unigo, conforme disposto no art. 61, paragrafo Gnico, da Leine 8.666/1993, ficando as despesas da publicacio @ cargo da CAPES.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA AFERICRO DE RESULTADOS

15.1. Os participes deverdo aferir os beneficios & alcance do interesse publico obtidos em decorréncia desse Acordo mediante a elaboracdo de reiatorio

individual ou conjunto de execucdo de atividades relativas 2 parceria, discriminando as agbes empreendidas e 0S objetivos alcangados, no prazo de até 180

{cento e oitenta) dias apés © encerramento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. As situacBes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar )
execugio integral do objeto.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA ~ DA CONCILIACAC E DO FORC

execugdo do presente Acordo dge Cooperagdo Técnica, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mutuo

17.1. As controvérsias decorrentes da
acordo entre os participes, devero ser encaminhadas 20 érgéo de consuitoria e assessoramento juridico do 6rgo ou entidade puhlicz federal, sob 2
para préviz tentativa de

coordenagio e superviséo da Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administracdo Federal — CCAF, 4rgdo da Advaocacia-Geral da Unido,
conciliagio e solugdo administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica reiacionadas & execucao da parceriz.

17.2. subcidusula Gnica. Nio logrando &xito a tentativa de conciliag3o e soiugdo administrativa, serd competente para dirimir as guestdes decarrentes
deste Accrdo de Coaperacdo 0 foro da justica Federal da Secdo Iudicidria do Distrito Federal, nos termos do incisc 1 do art. 102 da Constituico Federal.

17.3. €, por assirn estarem plenamente de acerdo, os participes obrigam-se a0 total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento,
o qual lido e achado conforme, foi assinado aletronicamente pelos participes oM fundamento no art, 25, inciso li, da Pertaria n® 01/2016 da CAPES, para que

produza seus juridices e {egais efeitos, em Jufzo ou fora dele.

ANEROS A ACORED BE CoOPERACAD TECHICA

BLANG 2E FRASALHD

A Unidie, por intermédio da cOORDENACAD BE APERFEICOAMENTO BE PESSSAL BE RIVEL SUPERIOR, com sade no Setor Bancérlo Norte, Quadra 02, Bloco L,
Lote 06, CEP 70.040-020, Brasilia/DF, inscrit2 no CNPI/MF n? 00£89834/0001-08, neste ato representada pelo Diretor substitutc de Educacdc a Dist&ncia’
Senhor LLZ ALBERTO R?CHA DE LIRA, brasileiro, portador da Carteira de Identidade ne 666718 SSP/DF, CPF n2265.726.561-87, nomeado pela Portaria'
MINISTERIO DA EDUCACAC Ne 1.416 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2017, rasidente e demiclliade em Brasflia; e a Prefeltura do Municipio de Conceigdo do
Araguaia/PA, com sede no{a} Rua Frei Antonio Sald, No. 255, CEP 68540-000, CONCEICAC DO ARAGUAIA/PA, inscrita no CNP! sob o n2 05.070.404/0001-75
ma;ntenggz;;l?o polo CONCEICAO DO ARAGUAIA-PA CENTRO no ambitc do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB, neste ato representadc;
E:'; :(cag;g_ao il RJ:IGI:JIA?:/E:AMARHNS, brasileiro, portador da Carteira de ldentidade n? 2171495 ~ SSP/DF, CPF nt® 318.553.182-53, residente e domiciliade em

RESOLVEM celebrar o presente PLANO DE TRABALHO tendo em vista o i
. 4 y ) que consta do Rrocesso n® 23038.000305/2019-16 @ em pservancis as di i
Lei n® 8666/1993, legislagio correlacionada a politica piblica e suas alteraces, mediante as cldusulas e eondiches a seguir: e

% IDENTIFICACAD DO OBIETS

11, sdediante 2 definicBo das responsabiiidades de cada integrant roafla rags e 5
cada integranta da parcedia, o Acordo de Cotperagaa Técanica ise, p io dasse Plano de
Hpe Sray ; ¥ ca - 4CT wise, por weio § 3
Trabaiho, a disponibiiizacdic e manutencao adequada de estrutura académica de apole pedagégico, tecnoldgico e administrative para’as atividades de e!nsi’\c e

aprendizagem dos Cursos e programas de graduagao e pos i i
c graduacdo em Educagdo a D - ; BSS 3 it itui
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7. ' & regulamentaco das diretrizes de admissibilidade de polos possitilita a presenca da UAB em regides isoladas ou com pauca aferts de Cursos
superiores gratuitos resultande na melhoria da qualidade de vidae garantindo o direito 3 educagdoe conforme & Consttuicdo Federal,

2.8. Fez-se necessario um acordo entre o mantenedor do polo e a CAPES para operacionalizar a oferta desses cursos. O ACT prevé a necessidade de
responsabilizagdc no caso de descumprimento de alguma clausula do acordo, regulamentando 2 parceria. A previsao de responsabilizagbes no caso de
descumprimento de alguma cléusula do acordo se viu necessaria mediante dificuldades encontradas anteriormente com mantenedor de pelo que, sem aviso
prévio, determinou o fechamento do polo UAB no municipio, deixando 08 discentes desguarnecidos e sem locus para a realizagdo de suas atividades

académicas.
28. Entendemos tembém, em decorréncia da experiéncia dos ultimos anos, que havia a necessidade de regulamentar melhor o término da parceria,
ampliando o prazo de aviso prévio para 90 dias em detrimento acs 30 dias atuals, 2 fim de ampliar o prazo pard encaminhar-se solugdo para as necessidades dos

eventuais discentes ativos.

3. ABRANGENCIA
3.1 Os mantenedores de polos objeto deste padréo de ACT estdo localizados por todo o territério nacional, preferencialmente,
porte médio, que apresentam um total de habitantes entre 20 2 50 mil, perfazendo cerca de 900 municipios individuais integrantes do Sisterna UAB.

presente ACT, trata-se do polo UAB CONCEICAO DO ARAGUAIA-PA CENTRO do municipio de Conceigdo do Araguaia/PA , com mantenedor a

em municipios de

3.2 No

Prefeitura Municpal.

3.3. O publico alva prioritaric s30 ©s profissionais da educacio basica plblica para a formacio inicial e continuada por meio da cferta de cursos de
graduagdo e pos-graduagio.

4, IUSTIFICATIVA

4.1 ¢ Sistermna Universidade Aberta do Brasii fol instituido pelo Decrets a2 5.300, de 08 de junho de 2008, com a fnalidade de expandir € interiorizara

oierta de cursos e programas de educacio superior no Pais. Esse sisterna & integrado, por instituicBes Publicas de Ensine Superior & polos EAD/UAB, distribuidos
em todas as unidades da federago, atendende 20 ohjetivo de oferacer prioritariamente curscs de licenciatura e de formagdo continuada para professores da
educacio basica.

4.2, Nessa perspectiva, O Sistema UAB opara em fegime de colaboragio entre & Unide & os entes federados, s aspecial o5 municipios, estimuiando a
criachio de centros de formacio permanenies por meio dos polos de apoio presencial em localidades estratégicas. Ele ainda propicia a criagéo e a efetivacio de
tecnologias de informacgdo e comunicacio {TiCs}, vinculadas 3 metheria do ensino. Ressaita-se que tais parcerias devem ser formalizadas para que o publico alvo
tenha garantizs da execugdo do acordo.

4.3, Dessa manelrs, garantinde a presencs da universidade pUblica no interior do fals, o Sistama UAB e seus chjstives convergam, juntamente com
outras aches do Ministério da Educacio (MEC), para ¢ alcance das metas do PNE 2014-2024. Ademsis, © siscema eontribui para 2 melhoria do indice de
pasenvolvirnento da Educagde Basica {ideb) € incentiva 05 desenvolvimentos locai e regional.

5. CRIETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

s.1. cemo objetivo geral deste ACT, procura-se estabelecer ¢ compromisso entre © mantenedor de poio(s) UAB e a CAPES, com vistas a
implementacio ou continuidade de curso(s) a distancia em polo(s) do Sistema UAB.

5_.2. Como ohjetives especificos, acornpanhar, avaliar, orientar, controtar @ fiscalizar a execugdio do presente ACT, por intermédio da DED/CAPES,
VJsando ao seu.cumprlmenm e a0 funcionamento harménico do Sistema UAB, assim como garantir que @ mantenedor de polo crie e mantenha a infraestrutura
#isica, tecnoldgica, documental e de recursos humanaos, necessérias para o funcionamento do polo UAB e 2 oferta dos cursos com qualidade;

5. METODOLOGIA DE INTERVENCAO
6.1, Compete 305 pardeipes zeiar pals cumprimenta das cbrigacBes acordadas enquanto vigente 0 ALT.
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